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El REAL MURCIA CLUB DE TENIS-1919, como institución centenaria, requiere una 
gestión moderna, profesional y ef iciente, capaz de combinar sostenibilidad, bienestar y 
espíritu de convivencia.

Nuestro equipo se compromete a liderar esa gestión, basada en el diálogo constante con 
los socios y en la mejora continua de todos los servicios.

Trabajaremos con ilusión, rigor y cercanía para que nuestro Club siga siendo una 
referencia de excelencia deportiva, convivencia familiar y orgullo murciano.

Nuestro principal objetivo es impulsar una administración transparente, participativa y 
responsable, en la que prime la rendición de cuentas en todos los ámbitos: económico, 
deportivo, social y familiar.

Queremos un club moderno y acogedor, donde todos los socios sientan orgullo de 
pertenencia y en el que se fomente el deporte, la convivencia y el bienestar.

Creemos en el esfuerzo y la unidad como pilares fundamentales para conseguir el futuro 
que nuestro Club merece. 

Este programa recoge las propuestas de nuestro equipo para seguir construyendo, 
juntos, EL CLUB QUE QUEREMOS.  
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Gestión profesional, ef iciente, sostenible y responsable 
para el mantenimiento de los servicios actuales del Club 
sin aumentar las cuotas.

Implantación de un sistema de contabilidad analítica que 
permita asignar ingresos y gastos a cada área del Club, 
mejorando el control económico y la toma de decisiones.

Revisión y optimización de contratos, alquileres y servicios 
vigentes en busca de una mayor ef iciencia.

Creación de un portal de transparencia que fomente la 
participación de los socios y permita la información periódica
de la evolución del presupuesto anual a través de la web 
(área privada de socio).

Nuevas vías de f inanciación: patrocinios, subvenciones, 
convenios y merchandising.

Control exhaustivo del gasto, priorizando las inversiones 
orientadas al mantenimiento y mejora de las instalaciones.

Apuesta decidida por la digitalización y ef iciencia energética.
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Optimización de las escuelas de tenis y pádel en pro de 
equilibrar su actividad diaria con la disponibilidad de pistas 
para los socios (ajuste de horarios, calendarios y grupos).

Revisión del sistema actual de reservas para garantizar la 
igualdad de acceso presencial y online.

Reducción de torneos (no sociales).

Ampliación del gimnasio. Mejora de la gestión y uso gratuito.

Reforma y modernización de las pistas de pádel.

Mejora de la calidad de las escuelas deportivas, dando 
prioridad a la formación y a la atención personalizada.

Impulso al alto rendimiento deportivo mediante programas
específ icos de nutrición, psicología y preparación física.

Organización del I Torneo Internacional de Pádel.

Fomento de la participación en competiciones sociales de 
tenis y pádel masculino y femenino.
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Nuevas altas de socios vinculadas a bajas (proporción 1:1).

Implantación del sistema de control de acceso móvil al 
Club mediante tecnología NFC. (carnet en el teléfono)

Asignación de un miembro de la Junta Directiva para la 
gestión y supervisión diaria de incidencias y mantenimiento
de las instalaciones y servicios.

Creación de un espacio joven con equipamientos y actividades
propias -deportivas, culturales y formativas-. Local social, 
sala de estudio, torneos, talleres,...

Renovación de la zona infantil y replanteamiento ef iciente
y global de toda el área polivalente.

Impulso de eventos culturales y solidarios durante el año.

Día del Socio: jornada anual de convivencia en familia.

Revisión y mejora del servicio de restauración.

Mejora del servicio de ludoteca y vinculación a la zona infantil.

Adaptación de espacios infrautilizados para nuevas áreas 
y/o refuerzo de las existentes.

Tienda física y online con productos de primeras marcas 
-a precios competitivos- y línea personalizada del Club.

Uso efectivo, continuo y atractivo de los canales digitales
de comunicación con el socio (RRSS, APP y WEB).
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#ElClubQueQueremos

CONTIGO.
30 de noviembre






